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LEI N° 2.075, DE 18 DE JUNHO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR PESSOAL, POR TEMPO
DETERMINADO, SEM A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO, PARA  ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de S&o José dos Quatro Marcos-MT, Sr.
JAMIS SILVA BOLANDIN, no uso de suas atribuicoes legais, em conformidade
com o disposto no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal; Lei
Complementar n° 005/2003, Lei n° 1.056/2005 e Lei Organica do Municipio, FAZ
SABER que o Plenario das Deliberagdes da Camara Municipal de S&o José dos
Quatro Marcos, Estado de Mato Grosso, APROVOU e ele, Prefeito, SANCIONA
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, através de
Processo Seletivo Simplificado, por analise curricular definida no edital, sendo
os contratados submetidos as regras estabelecidas na Lei Complementar
005/2003 e Lei n® 1.056/2005.

Paragrafo Unico Os contratadoslseréo segurados obrigatérios do Regime Geral

de Previdéncia Social-RGPS, e recolhera contribuicao para o INSS-Instituto
Nacional do Seguro Social.

Art. 2° As contratagbes de que trata esta Lei destinam-se a atender as seguintes .
necessidades:

| — Atendimento da demanda funcional da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;
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Paragrafo unico: Os cargos e vagas a serem contratados, temporariamente, pelo

Poder Executivo Municipal constam na tabela do Anexo - |.

Art. 3° A descrigdo sintética e analitica das atribuigoes, as condigGes de trabalho,
carga horaria e os requisitos dos cargos previstos no Anexo - | desta Lei, s@o as

constantes na Lei Complementar n® 004/2003.

Art. 4° As contratagGes efetuadas nos termos desta Lei serao feitas observando-
se os prazos constantes da Lei n® 1.056/2005 e suas alteragoes posteriores, e

nao geram expectativa de direito a efetivagéo no servico publico municipal.

Paragrafo unico: O contrato podera ser rescindido unilateralmente, a qualquer
tempo, pelo Poder Executivo, em caso de nomeagao e posse para o cargo,
mediante concurso publico.

Art. 5° A remuneragdo para as contratagbes efetuadas pela presente Lei,
somente seréo reajustadas se houver no periodo, reajuste salarial concedido aos

demais servidores publicos municipais.

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicagdao desta Lei correrdo a conta de

dotacdo orgamentaria propria, vigente no periodo de contratacao.

Artigo 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as .
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José dos Quatro Marcos-MT, 18
de junho de 2025.
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ANEXO Il
FUNCOES, NIVEL DE ENSINO, CARGA HORARIA, VAGAS E
REMUNERACAO
Carga
Cargos Nivel de Ensino Vagas Salarios
Horaria
Superior na area +
Assistente 30 horas
Social Registro no Conselho Semanais CR R$ 4669'22
da Classe
Educador Fisico Superior na area 40 hora§ C.R R$ 3.066,09
semanais .
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